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Kvalitní partnerství vyžaduje spolupráci a spravedlivé spolupodílení se na řešení jak krizových, tak zejména každodenních situací a povinností. To, zda se rovný přístup v partnerském vztahu neodehrává pouze v rovině teoretických představ, ale proniká do reality běžného života, závisí na celé řadě okolností podstaty materiální, hodnotové i vztahové.

Data z letošního průzkumu uskutečněného v kraji Vysočina na jedné straně dokládají, že náhled na aktivní roli otců se začíná měnit, na straně druhé však dokumentují, že stále existuje mnoho občanů (jak v řadách mužů, tak žen), kteří jsou zastánci tradičního pojetí, podle kterého je péče o dítě výhradně spojována s matkou.

Dělba práce při zajišťování péče o děti

Respondentům byly předloženy čtyři situace, týkající se zajišťování péče o děti. Jejich úkolem bylo říci, která situace je nejblíže jejich názoru.

Role:
dominantní
péče o děti je věcí ženy


doplňující
žena se stará vždy jen o některé věci



a muž se stará vždy jen o některé věci


zaměnitelné, střídavé
žena i muž se starají o různé věci střídavě


napodobující
muž napodobuje matku; tzn., že dělá to, co obvykle matka
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Celková názorová struktura ukazuje na rovnoměrné (zhruba třetinové) zastoupení všech popisovaných situací zajišťování péče o děti, vyjma napodobující role, která získává zcela okrajové sympatie. 

· Muži častěji preferují roli dominantní, s výraznou úlohou matky. Ženám se naopak častěji zamlouvá role zaměnitelná, se střídavým plněním různých věcí. Podíl zastánců doplňující role s přesně vymezenými úkoly je shodný. Ani jedna z nabízených možností však nenabývá dominantnosti. Napodobující role, kdy otec se stává svým způsobem matkou, má minimum zastánců jak v řadách mužů, tak žen.
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Každý řádek = 100%.

Střídání partnerů na rodičovské dovolené 
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S tím, že by se na rodičovské dovolené měli povinně vystřídat oba partneři, tj. matka i otec dítěte, souhlasí pouze necelá třetina občanů (28%).

· Dvě třetiny občanů, tj. většina, se k takové možnosti staví zamítavě (67%, z toho 40% spíše a 27% kategoricky!).

· Minimum (5%) neví, neumí posoudit.

· Pro to, aby se při péči o dítě v rámci rodičovské dovolené partneři povinně vystřídali, je každá třetí žena (35%) a každý pátý muž (20%).
Muži a rodičovská dovolená 
Otec pečující o dítě zdaleka není samozřejmostí. Co nejvíce brání tomu, aby přibývalo mužů, kteří čerpají rodičovskou dovolenou?

· [image: image4.png]


Podle veřejnosti kraje Vysočina spočívá bariera hlavně ve financích, protože s dětmi zůstává doma ten, kdo má menší plat, což je obvykle žena (30%). 

· Svou daň si vybírá i nezvyk a tradiční názor, že o malé děti se má starat žena – matka (28%).

· Podle každého sedmého občana hlavní příčina spočívá v nedostatku odvahy ze strany mužů, zda by to zvládli (14%) a podle každého jedenáctého i v obavách ze strany mužů, jak by na jejich rozhodnutí reagovalo okolí, kamarádi, sousedé ap. (9%). 

· Ostatní občané si myslí, že na vině je také přání žen být doma s dětmi, užít si je, dokud jsou malé (11%) nebo neochota žen svěřit péči o dítě muži, protože by to nedělal tak dobře jako ony (8%).

kontaktní telefon: 224 225 659 | e-mail: info@dema-praha.cz
Výzkum je součástí iniciativy EQUAL/2/29;CZ.04.4.09/4.1.00.4/0024, projektu MOPPS, který je financován Evropským sociálním fondem a státním rozpočtem České republiky.

Tisková zpráva byla vydána u příležitosti Mezinárodního dne rovnosti – 19. červen.
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